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家庭用・業務用（粉末清涼飲料・液体調味料・
粉末調味料・粉末食品・調味料油脂）の製造。
1952年創業「老舗の味」を世界各国でお楽し
みいただいております。
■ 住所：北区東田端1-6-2　田端ビル
■ T E L：03-3894-4161
■ FAX：03-3810-0717
■ U R L：https://www.amibrand.co.jp/

▲2023年つくば工場に設置した太陽光パネル

▲2024年度に新発売した「NOMEN」

【安心・安全な高品質の商品・サービスの提供】
・私たちは安心で安全な商品を開発するため、妥協いたしま
　せん。

　満足いただける商品・サービスを提供し続けます。
【公正な購買取引】
・私たちはあみ印食品工業株式会社の一員として、世界各国　
　のコンプライアンスに従い、公正な立場にて決定します。
・私たちは、取引先様は良きパートナーであると考え、選定
　においては価格・品質・サービスを比較検討し決定しま　
　す。

【社会への貢献】
・私たちは環境に対するグローバルな枠組みの中で、環境法
　令の責任者を定め、法改正などに速やかに対応できるよう
　努力します。
・私たちは資源の有効利用や、環境改善に役立つ新しい技術
　の開発に努力し、社員の教育と啓発に努めます。
【社員個人と職場環境】
・私たちは家族を含め、一人ひとりの安全の確保に万全を期
　し、健康に働くことのできる環境を整備します。
・私たちは一人ひとりが、あみ印食品工業株式会社で働くこ
　とに「幸せ」と感じる職場環境を作るための一切の努力を
　怠りません。

　日本のエネルギー源の多くは海外から輸入される化石燃料
であり、国や電力会社は、2050年のカーボンニュートラルの
実現に向けて、再生可能エネルギーの普及を進めています。
この流れを受けて、エネルギーを使用する側である私たちも
再生可能エネルギーを利用していくことが重要であると考え
ております。弊社の取組として、2023年にはつくば工場に太
陽光パネルを設置しました。つくば工場では、休日でも冷凍
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庫などの使用により電力が必要です。この休日分の電力使用
量を太陽光パネルで賄っています。
　また、弊社はISOの食品安全マネジメントシステムに関す
る国際規格であるFSSC22000の認証を取得するなど、環境に
優しい企業としての取組を進めています。今後も、環境に優
しい企業として、日本だけでなく世界に向けても発信できる
企業活動を実施していきます。

　弊社では、3ヶ年事業計画として「ずっと働き続けたい会
社」をテーマに、人事制度改革を実行しました。
・社員ごとに人事評価と連動した目標シートを作成しました。
　目標シートの導入は、次世代の育成も目的としています。
・毎年度新入社員を迎えることを目標に、積極的に採用活動
　を実施しています。2024年度は、本社に2名、工場に1名を
　新入社員として迎えました。
・一般事業主行動計画として、子育て中の従業員等の職場生
　活と家庭生活との両立を支援するための雇用環境の整備に

　取り組んでいます。
・少子高齢化社会に対応するため、これまでの65歳再雇用
　制度を70歳までの雇用制度に変更するよう検討を進めて
　います。　

　ロングセラー商品を中心に、家庭用製品、液体製品、小袋
製品などお取引様に合わせてスピーディに企画・開発できる
事が弊社の強みです。また小売業を中心にOEM製品の製造も
しており、様々な食のシーンでご愛顧頂いております。
　2024度には、新商品として「NOMEN」を発売しました。
ラーメンの麺が無くてもスープだけで堪能していただける商
品となっております。スープの味に自信を持っている「あみ
印食品工業」ならではの商品です。

　輸出製品では、植
物由来の原材料を使
用し、畜産物や水産
物に似せて作られる
「プラントベース」
製品にも力を入れ、
海外需要に応えてい
きます。


